Modele

d’engagement réciproque

Assistant(e) maternel(le) agréé(e)

Entre le futur employeur:

[ Mme [ | M.

NOIM © e PrENOM &

Ao [ PSPPSR PRSP

.......................................................................... Ville © oo COde pOSTAl

En qualitéde: [ ] pere [ | mére [ ]tuteur [ ] autre N° de telEPhONe & ..o
E-mail o

et le ou la futur(e) salariéle) :
[ Mme [ ] M. Assistant(e) maternel(le) agrée(e)

[N\ [0] 1 4 PP P PP RPRPPPPPN PrENOM & L
AAATESSE ettt
.......................................................................... Ville T, COde pOSEAl
N° de tElEPNONE & ..o E-mail o
Pour I'accueil de I'enfant (Nom et Prénom) : ...
Il est convenu d'une promesse d'embauche avec signature de contrat a compterdu ............. Lo, Lo

sur les bases suivantes :

Conditions d’accueil

* Durée hebdomadaire de |'accueil - nombre d'heures : .................. / semaine
* Durée mensuelle de I'accueil - nombre d'heures: ... / mois
* Nombre de semaines d'accueil dans I'année @ ..........ccccovveveei.. /an
Rémunération
® Salaire mensuel brut @ ... € ® Salaire horaire brut i, €

Sil'une des parties décide de ne pas donner suite a cet accord de principe, elle versera a I'autre une indemnité forfaitaire
compensatrice calculée sur la base de 1/2 mois par rapport au temps d'accueil prévu.

Signature du futur employeur Signature du futur salarié
(précédée de « Lu et approuvé ») (précédée de « Lu et approuvé »)
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