Pole : Technique Fiche de poste

Service : Voirie N°04-02-04-03
Intitulé du métier Apprenti magon polyvalent
. i Filiere Technique
Situation Catégorie
administrative
Cadre d'emploi Contrat d’apprentissage
Rattachement hiérarchique Chef d'équipe maconnerie
2 q Sous l'autorité du chef d’équipe maconnerie :
Définition de la fonction - Réalisation ou réparation des ouvrages magonnés sur le domaine public

Missions principales :

- Pose ou réparation des bordures et caniveaux

- Pose ou réparation des regards, gargouilles, grilles ou avaloirs

- Réalisation de mur ou muret en parpaing enduit ou en moellons de granit - Réalisation
Missions des revétements en béton, dallage ou pavage
- Surbaissés de trottoir pour accés de garage

et , - Pose de mobilier urbain
A_Ct“_"tes - Aménagement en faveur de I'accessibilité des PMR (surbaissés aux passages piéton, rampe
principales d'accés ...)

- Terrassements, nivellement, préparation de terrain avant aménagement voirie
- Travaux réseau eaux pluviales de petite importance (raccordement, busage de fossés ...)
Toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement du service public

Relations - Les autres équipes de la régie voirie

fonctionnelles - Le bureau d'études voirie

Contraintes du poste Disponibilité, travail en extérieur, forte saisonnalité

Compétences requises
* Connaissances et expériences  préparation formation en maconnerie (CAP, BAC PRO)

® Qualité comportementales Autonomie et esprit d'initiative souhaités
professionnelles Qualités relationnelles pour le travail en équipe
“ Appel a candidatures jusqu’au : 09 juin 2021
\\ ; 't'fz Poste a pourvoir le : 01 septembre 2021
w'llfﬂtﬂ\ Fiche établie le :
S Fiche modifiée le :



