Douarnenez Communauté
Cap Sizun-Pointe du Raz

KUMUNIZZH ~COMMUNAUT= EXPLORER LES POSSIBLES

« DES IDEES POUR TON TERRITOIRE » :

Opération Jobs Eté 2026
(Candidature avant le 4 avril 2026)

IMPORTANT : Joindre Mini-CV et lettre de motivation / étre 4gé de 16 ou 17 ans au ler jour du contrat
Seuls les dossiers complets seront étudiés par le jury
Coordonnées :

NOM & ettt st e eereens PrENOMI(S) ottt e
AUATESSE & coeeietiieitectteiee e et e e ete e et besrteseeesaaesbe seb b e sbe b aensae eheaebbes abeeabaenaseehe et beanbe sbbenbesasaesbeeehesebaennnesreaen
Code Postal @ .eeveeeeveeenre e, VIlIE & e e e e e
N° detél:....[...... Y2 S S Ml 2 e @.oooeeeeeeeeeeeeeeenn,
Date et lieu naissance : ......[...../ ...... D ettt ettt sae st et e et s eabe b et et sresateraees

Votre situation actuelle :
Etes-vous lycéen ? oui [ Non [J
=T T = g (=R A1V L<T: [U BT PPTRRTRTIN

Expérience professionnelle :
Avez-vous déja travaillé ? oui [ Non [
AN oLl £ =1 OO PR URRP R

Disponibilité Du 20 au 24 juillet Du 27 au 31 juillet
Disponibilité : Oui
Non

Toute autre information que vous jugez utile :

Candidature a adresser :

L’envoi par mail des candidatures est a privilégier a 'adresse électronique suivante :
jobsterritoire@douarnenez-communaute.fr / 02.98.92.47.00
Douarnenez Communauté - Service Jeunesse Prévention
75, rue Ar Véret — CS 60007 — 29177 Douarnenez Cédex

Les informations recueillies sur ce formulaire sont enregistrées dans un fichier informatisé par le service jeunesse de Douarnenez Communauté dans le
cadre du dispositif jobs été pour mineurs. Elles sont conservées pendant 1 an et sont destinées a contacter les candidats dans le cadre de la procédure de
recrutement. Conformément a la loi « RGPD », vous pouvez exercer votre droit d'acces aux données vous concernant et les faire rectifier.



