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Le Pays de Douarnenez, ça vous tente ? Ça tombe bien, on recrute ! 

Situé dans le département du Finistère, vous serez séduit par le Pays de Douarnenez, ses chemins 

de randonnées, ses plages, ses ports et ses célèbres festivals. Territoire de caractère, dynamique, 

où il fait bon vivre, vous trouverez sur place tous les équipements et les infrastructures 

indissociables de la vie quotidienne : des commerces et artisans locaux, des grandes enseignes, 

des écoles (maternelles, primaires, collèges et lycées), de complexes sportifs (stade aquatique, 

salle multisports, mur d’escalade, centre nautique, skate-park, terrains de tennis, …), des aires de 

jeux adaptées et accessibles PMR, une Médiathèque, un Port-Musée, deux cinémas, et bien plus 

encore ! Contactez-nous, on vous en dira plus et on facilitera votre installation !  

 
Stage : Stagiaire SIG 
Type d’emploi : Stage de 4 mois 
Lieu de travail : Douarnenez Communauté 
Stage à pourvoir de : 13 avril 2026 
Date de limite de candidature : 31 mars 2026 
 

Définition de la fonction : 
 

Stagiaire en charge de la cartographie, de l’inventaire et de la caractérisation des ouvrages de 
Gestion Intégrée des Eaux Pluviales (GIEP) pour Douarnenez Communauté. 
 

Missions et Activités principales : 
 

 
Douarnenez Communauté exerce la compétence de Gestion des Eaux Pluviales Urbaines 
(GEPU) et engage une démarche structurante visant à élaborer un Schéma Directeur de 
Gestion Intégrée des Eaux Pluviales (SDGIEP) et un zonage pluvial intercommunal en lien 
avec le futur PLUiH (en cours de réalisation). 
 

En amont de cette étude stratégique, l’EPCI souhaite améliorer sa connaissance du patrimoine 
d’ouvrages publics relevant de la GIEP (hors réseau d’eaux pluviales). Il s’agit notamment de : 

• Noues d’infiltration 

• Espaces verts creux / dépressions paysagères 

• Parkings perméables 

• Fossés urbains 

• Espaces désimperméabilisés 

• Aménagements favorisant l’infiltration ou la rétention 
 
À ce jour, ces ouvrages ne font pas l’objet d’un inventaire structuré dans le SIG de la 
communauté de communes et du Service GEMAPI/GEPU. 
 
Missions 
 
1. Phase préparatoire – Structuration SIG 
Analyse des données existantes (PLU, cadastre, orthophotographies, PCRS et données 
topographiques, données des Services Voirie, Eaux & Assainissement, Espaces Verts, etc.) 
Élaboration d’une méthodologie d’inventaire 
Création d’une base de données SIG dédiée "Ouvrages publics GIEP" 
 
2. Phase terrain – Acquisition DGPS 
Repérage, validation et acquisition des ouvrages au DGPS 
Prises de photographies géoréférencées 



 
 
3. Phase d’analyse et valorisation 
Production de cartes thématiques, analyse critique et propositions de développement 
 

4. En fonction du temps disponible, le stagiaire sera amené à accompagner le service SIG 
dans l’intégration des plans de récolement des réseaux d’eaux pluviales des 5 communes de 
la collectivité 
 

Relations fonctionnelles : 
 
Service SIG, Service GEMAPI/GEPU, Service Eau & Assainissement, Service Voirie, Service 
Espaces Verts 
 

Profil recherché : 
 
L3, Licence professionnelle, BUT, M1 (en SIG / géomatique, aménagement du territoire, 
gestion de l’eau, génie écologique). 
 
Notion en outils SIG (QGIS) et relevés topographiques (DGPS) 
- Connaissances en SGBD (Système de Gestion de Bases de Données) et en SQL 
- Sensibilité aux problématiques eau / ruissellement / solutions fondées sur la nature 
- Capacité d’analyse technique et rédactionnelle 
- Maîtrise de Word, Excel 
 
 

Particularités du stage : 
 
Travail en open space et en extérieur 
Déplacements fréquents dans les 5 communes du territoire : Douarnenez, Le Juch, Kerlaz, 
Pouldergat, Poullan-sur-Mer 
Voiture ou vélo électrique mis à disposition dans le cadre du stage 
 

 

Les candidats qui souhaitent se positionner doivent adresser leur candidature (lettre 
de motivations et CV) :  
 

A l'attention de Madame la Présidente de Douarnenez Communauté 
Service des ressources Humaines 
2 bis rue d'Estienne d'Orves - 29100 Douarnenez 
 
Contact : recrutement@douarnenez-communaute.fr / 02 98 74 46 20 – 02 98 74 46 80 
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